申报评审中小学教师系列中小学正高级教师专业技术职务任职资格情况一览表
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   廊坊 市  市直 县  单位：  廊坊市第七中学  
	姓名
	王诚远
	性别
	男
	出生
日期
	1972年5月24日
	参加工作
时间
	1994年8月
	

	身体状况
	健康
	行政
职务
	无
	现从事
专业
	高中语文
	

	现专业技术职务任职资格
	中小学教师系列
语文专业

高级教师
	取得
时间
	2006年12月
	申报评审专业技术职务任职资格
	中小学教师系列
语文专业

正高级教师

	类别
	晋升
	是否引进
	否
	是否破格
	否

	量化评分
推荐排名
	得分：148.10分
得分排序：1名

推荐排序：1名

单位共推荐：1人
	单位
性质
	全额事业
	所在单位人事
部门电话
	0316-2186715    

	申报人符合申报评审条件情况

	序号
	内容
项目
	内             容

	1
	学历资历
（第一学历和最高学历）
	毕业时间
	学     校
	专    业
	学历程度
	学  位

	
	
	1994年7月
	廊坊师范专科学校
	中文
	大专
	无

	
	
	1999年12月
	河北师范大学
	汉语言文学教育
	本科
	无

	
	
	取得现任职资格年限
	2006年12月通过评审取得；满 17年

	2
	年度考核
	取得现任职资格后，年度考核共17次，其中优秀10次，合格 7次，基本合格及以下0次。何年度优秀：2007年、2009年、2010年、2011年、2012年、2013年、2016年、2017年、2019年、2020年

	3
	专业技术工作经历（能力）
	从事专业技术工作年限
	1994年8月至2023年8月，满29年

	
	
	专业技术工作经历
（能力）情况
	本人符合河北省中小学教师系列正高级教师职称申报评审条件（试行）三、专业技术工作经历（能力）条件（一）1-5：

1.具备相应的专业知识和教学教研能力，具备满足教学教研需要的计算机应用水平，能够自觉运用教学新理念和新技术，不断提高教育教学能力。

2.作为高级中学教师，年均完成教学工作量480学时。
3.长期工作在教育教学第一线，为促进学生健康成长发挥了指导者和引路人作用，任教以来一直担任班主任工作，计29年。教书育人成果突出。3次被评为省、市级师德标兵。
4.精通业务，治学严谨，教学艺术精湛，形成独到的教学风格，教学效果特别显著。承担市级以上优质课、示范课或观摩课12次，主讲县级以上培训报告、学术报告10次。 
5.在学科教学中能发挥示范和带动作用。作为河北省骨干教师、廊坊市学科名师、廊坊市高中语文名师工作室主持人、学校高中语文教研组长，培养、指导10余名本学科教师提高业务水平和教育教学能力，在本学科教学领域享有较高的声誉，是同行公认的教育教学专家。

	5
	业绩成果
	荣誉称号
	本人符合河北省中小学教师系列正高级教师职称申报评审条件（试行）四、业绩成果条件（一）1：

1.河北省特级教师，河北省人民政府，2023年2月。
2.河北省师德标兵，河北省教育厅，2021年9月。

3.河北省普通高中课程改革优秀教师，河北省教育厅，2014年3月。

4.河北省骨干教师，河北省教育厅，2015年12月。

5.省级先进班集体、省先进德育工作者，河北省教育厅，2007年3月。

6.河北省基础教育工作专家库成员，河北省教育厅，2019年11月。

7.河北省高考语文评卷优秀阅卷员，河北省高考语文评卷组，2007年6月。
8.河北省高考语文评卷优秀阅卷员，河北省高考语文评卷组，2011年6月。
9.廊坊市学科名师，廊坊市教育局，2015年2月。

10.廊坊市骨干教师，廊坊市教育局，2009年11月。

11.廊坊市师德标兵，廊坊市教育局，2012年12月。

12.廊坊市师德标兵，廊坊市教育局，2016年9月。
13.廊坊市普通高中课程改革优秀教师，2013年12月，廊坊市教育局。

14.思想政治工作先进个人，中共廊坊市教育局委员会，2008年6月。

15.优秀共产党员，中共廊坊市教育局委员会，2008年6月。
16.优秀共产党员，中共廊坊市教育局委员会，2011年6月。
17.优秀共产党员，中共廊坊市教育局委员会，2012年7月。
18.2010年度记三等功，廊坊市教育局，2011年6月。

19.2011年度记三等功，廊坊市教育局，2012年8月。

20.2007年度嘉奖，廊坊市教育局，2008年4月。

21.2009年度嘉奖，廊坊市教育局，2010年7月。
22.2012年度嘉奖，廊坊市教育局，2013年8月。

23.2013年度嘉奖，廊坊市教育局，2014年8月。

24.2016年度嘉奖，廊坊市教育局，2017年10月。

25.2017年度嘉奖，廊坊市教育局，2018年4月。

26.2019年度嘉奖，廊坊市人力资源和社会保障局，2020年12月。

27.2020年度嘉奖，廊坊市人力资源和社会保障局，2021年6月。

	
	
	科研成果
	本人符合河北省中小学教师系列正高级教师职称申报评审条件（试行）四、业绩成果条件（一）1：

一、优质课

1.河北省优质课三等奖，《卖油翁》，河北省教育学会、河北省教育科学研究院，2023年1月。

2.廊坊市优质课评比一等奖，《“荷花淀”“小二黑结婚”“党费”联读》，廊坊市教育局，2023年7月。

3.廊坊市中小学优质示范课一等奖，《卖油翁》，廊坊市教育局，2022年10月。

4.廊坊市优质课一等奖，《芣苢》，廊坊市教育局，2022年6月。

5.廊坊市优质课一等奖，《兰亭集序》，廊坊市教育局，2022年12月。

6.京津冀三区市教育联盟优质课一等奖，《也许——葬歌》，廊坊市教育局等，2017年5月。

7.廊坊市优质课二等奖，《也许——葬歌》，廊坊市教育局，2017年7月。

8.廊坊市直中小学优质课二等奖，《也许》，廊坊市教育局，2015年5月。

9.全国高中语文教师优秀课例一等奖，《伶官传序》，全国语文教育研究中心等，2022年10月。

10.河北省高中语文骨干教师培训优质课一等奖，《兰亭集序》，河北师范大学文学院，2014年9月。

11.“迦陵杯˙诗教中国”诗词讲解大赛中学组优秀奖，《水口行舟》，教育部、国家语委第二届中华经典诵写讲大赛组委会，2020年12月。

二、教学设计、案例
1.河北省教学设计二等奖，《故都的秋》，河北省教育学会、河北省教育科学研究所，2012年12月。

2.廊坊市教育案例一等奖，《天地英雄气，千秋尚凛然》，廊坊市教育局，2020年12月。

3.廊坊市教学设计大赛一等奖，《故都的秋》，廊坊市教育局，2012年10月。

4.廊坊市德育工作创新案例一等奖，《依托班级小组建设，实现学生自主成长》，廊坊市教育局，2020年9月。

5.廊坊市校本课程优秀教学设计三等奖，《廊坊绿化策略之我见》，廊坊市教育局，2015年1月。

6.全国名师工作室联盟教学设计一等奖，《短歌行》，兰州市教育科学研究所、咸宁市教育科学研究所等，2021年7月。

三、征文
1.河北省师德论坛征文优秀奖，《以师心促师生互信，以家访搭家校桥梁》，河北省教育厅，2020年9月。

2.廊坊市纪念中国共产党成立90周年征文三等奖，《深情追溯 倾情缅怀》，中共廊坊市委宣传部、中共廊坊市委讲师团、廊坊市社会科学界联合会，2011年6月。

3.廊坊市思想政治工作创新征文三等奖，《主题班会——学生思想政治工作新探索》，中共廊坊市委宣传部，2011年6月。

四、指导奖

1.廊坊市高中语文优质课评比一等奖（许宁宁），《<红楼梦>整本书阅读设计》，廊坊市教育局，2021年11月。

2.廊坊市优质课评比一等奖（徐伟娜），《同城异梦 心之所向》，廊坊市教育局，2023年7月。

3.廊坊市优质课评比一等奖（张振冬），《祝福》，廊坊市教育局，2023年7月。

4.廊坊市大中小学生规范汉字书写大赛优秀指导教师，廊坊市教育局，2009年6月。

5.全国中学生语文能力竞赛高二年级二等奖，中国教育学会，2007年12月。
6.全国中学生语文能力竞赛高中组三等奖，中国教育学会，2012年11月。
7.全国中学生作文大赛作文指导三等奖，华中师范大学《语文教学与研究》杂志，2008年6月。
8.全国中学生征文活动指导奖，中国妇女发展基金会，2008年5月。
9.廊坊市中小学生征文演讲大赛优秀指导奖，廊坊日报社，2017年9月。

五、科研成果

1.《中学生阅读心理与阅读策略的研究》，排名8，河北省教育科学研究优秀成果二等奖，河北省教育厅，2023年6月。

2.《开展思想政治工作主题班会活动》，排名2，河北省思想政治工作创新奖三等奖，中共河北省委宣传部，2007年3月。

3.《发挥居家优势 实现深度学习》，主持，廊坊市社会科学成果二等奖，廊坊市人民政府办公室、中共廊坊市委宣传部、廊坊市社会科学界联合会，2022年8月。

4.《高中语文教学深度思考与实践》，主持，廊坊市教育科学研究优秀成果二等奖，廊坊市教育局，2023年3月。

5.《中小学教师职业幸福的认知及构建策略》，排名3，廊坊市教学成果一等奖，廊坊市教育局，2019年12月。

6.《“五性”“七环”阅读法》，排名3，廊坊市教育科学研究成果二等奖，廊坊市教育局，2020年11月。

7.《高中阶段群文阅读在教学实践中的策略研究》，排名8，廊坊市教育科学研究优秀成果二等奖，廊坊市教育局，2023年3月。

六、科研课题

1.《以中华优秀传统精神涵育新时代品格的高中文言文群文阅读研究》，主持，立项时间2020年12月，河北省教育科学规划领导小组办公室，结题时间2021年9月。

2.《中小学教师职业幸福的认知及构建策略》，排名5，立项时间2013年12月，全国教育科学规划领导小组办公室，结题时间2017年11月。

3.《高中语文整本书阅读教学案例设计与实践研究》，主持，立项时间2021年6月，廊坊市教育科学规划领导小组办公室，结题时间2022年7月。

4.《中学语文议论文陈旧素材替换方法研究》，主持，立项时间2019年9月，廊坊市教育科学规划领导小组办公室，结题时间2021年6月。

5.《新课标下中学语文阅读教学有效途径研究》，排名3，立项时间2014年5月，廊坊市教育科学规划领导小组办公室，结题时间2016年11月。

6.《高中语文任务驱动型作文写作要点的思考与研究》，排名5，立项时间2021年6月，廊坊市教育科学规划领导小组办公室，结题时间2023年6月。

7.《中小学生生命教育的创新研究——以廊坊为例》，主持，立项时间2023年3月，中共廊坊市委讲师团、廊坊市社会科学界联合会，结题时间2023年8月。

8.《高中语文“读写合一”教学方法的研究》，排名2，立项时间2019年6月，河北省教师教育学会，结题时间2021年7月。

七、2023年上半年教案4本。符合评审条件四、业绩成果条件（二）。

	6
	论文著作
	本人符合河北省中小学教师系列正高级教师职称申报评审条件（试行）四、业绩成果条件（三）1-2：

一、发表论文

1.《语文课堂中的读写结合教学探索》发表于《语文建设》2022年第5期，中文核心期刊。独著，与从事专业相同。
2.《谈<种树郭橐驼传>中的“本”和“根”》发表于《中学语文教学参考》2020年第7期，中文核心期刊。独著，与从事专业相同。
3.《如何写好议论文中的非论证部分》发表于《中学语文》2020年第7期。独著，与从事专业相同。
4.《谦卑之辞 韬晦之智》发表于《中学语文》2014年第10期。独著，与从事专业相同。
5.《发挥居家优势 实现深度学习》发表于《学语文》2020年第3期。独著，与从事专业相同。
6.《新教材<赤壁赋>文下注释商榷》发表于《语文教学之友》2021年第5期。独著，与从事专业相同。
7.《<孔雀东南飞>主题悬而不疑论》发表于《语文教学之友》2015年第2期。独著，与从事专业相同。
8.《动词作状语》发表于《语文月刊》2007年第9期。独著，与从事专业相同。
9.《学会分几层意思表达》发表于《作文教学研究》2014年第5期。独著，与从事专业相同。
10.《写作时如何防止跑题》发表于《简妙作文》2015年第8期。独著，与从事专业相同。
11.《<谈美书简>的文艺美学思想在<红楼梦>中的表现》，发表于《课外阅读》2020年第6期。独著，与从事专业相同。
12.《如何提高高中语文教学效率》发表于《中学生作文指导》2019年第25期。独著，与从事专业相同。
13.《中学议论文陈旧素材替换方法》发表于《文学少年》2020年第33期。独著，与从事专业相同。
14.《扎实推进一课一研 稳步提升学科质量》发表于《新教育时代》2018年第21期。独著，与从事专业相同。
15.《小组管理与线上教学》发表于《中国教工》2020年第20期。独著，与从事专业相同。
16.《享受过程美 追求幸福感》发表于《中小学教育》2014年第11期。独著，与从事专业相同。
17.《新课标下中小学阅读教学有效途径研究》发表于《杂文月刊》2016年第2期。独著，与从事专业相同。
18.《中小学教师职业幸福感现状及对策》发表于《散文百家》2015年第1期。独著，与从事专业相同。
二、出版著作

1.《高中语文教学深度思考与实践》，26.4万字，河海大学出版社，2022年10月。独著，与从事专业相同。
2.《高中语文教学与学生核心素养培养》，完成一、二章5万字，吉林摄影出版社，2021年9月，副主编，与从事专业相同。
3.《初中文言文解析》，完成1-4单元6万字，花山文艺出版社，2022年7月，副主编，与从事专业相同。
4.《高中语文读本（选择性必修上册）》，完成1-2单元4万字，花山文艺出版社，2021年4月，执行主编，与从事专业相同。
5.《高中语文读本（选择性必修中册）》，完成1-2单元4万字，花山文艺出版社，2021年4月，执行主编，与从事专业相同。
6.《高中古诗文全解（必修上）》，完成第6单元3万字，花山文艺出版社 2020年8月，编委1/14，与从事专业相同。 

7.《高中主题作文》，完成第1单元4万字，中国和平出版社，2021年3月，编委1/13，与从事专业相同。

	7
	破格条件
	

	8
	推荐单位

意见
	意见：

审核人签名：                    负责人签名：

                                                     年    月    日

	9
	主管部门

意见
	意见：

审核人签名：                    负责人签名：

                                                     年    月    日

	10
	县（市、区）

职改办

意见
	意见：

审核人签名：                    负责人签名：

                                 年    月    日

	11
	设区市、

省直管县（市）、省直部门职改办意见
	   意见：

审核人签名：                   负责人签名：

                                                     年    月    日

	12
	省职改办
意   见
	意见：

审核人签名：                  负责人签名：      

                                                     年    月    日

	填表说明：
1、此表由申报人员本人按照申报相应专业资格条件填写并经组织审核后，逐级上报。

2、一律正反打印，一式三份，其中一份在单位公示使用，两份装袋供省职改办存档和高级评委会使用。

3、行政职务包括股、科、处级及其以上职务。有行政职务的必须填写，否则视为弄虚作假。

4、表中2、3、4、5、6、7项均指取得现专业资格后的情况。

5、“取得现任职资格后基层工作年限”栏，仅教育、卫生专业申报人员填写。

6、属正常晋升人员“破格条件”栏不再填写。

7、表中8—12项填写明确意见：××同志所有申报材料是否真实、有效，是否符合任职条件，是否准予申报。


